Roénik XIIL (VIL)

PRACOYNI PRAY

CASOPIS PRO VY}(VLAD PRACOVNICH A SOCIALNE
| POJISTOVACICH ZAKONU.

V Praze 20, ledna 1934.

Cislo 1.

Dr. FRANTISEK HORACEK:
V}'lklad nékter}'/ch ustanoveni

Zakon o pracovnich soudech ze dne 4.
gervence 1931, ¢. 131 Sb. z. a n., vstupuje
letosnim rokem jiZ ve treti rok tddinnosti.
Béhem ‘téchto dvou let prosel jiz obtizemi
zacatkt praxe a vyklad mnohych ustano-
veni se jiz ustalil za vydatné pomoci judi-
katury nejvyssiho soudu. Praktické zkuse-
nosti vedly k jubilejnim p¥ehledim v roce
1935 (Dr. J. Puzman: >Fin Jahr Arbeitsge-
richte«, »Richter-Zeitung« & 5—7/XV. Dr.
Dittrich: »Ein Jahr Arbeitsgerichte« ¢&. 5/
XV.). Naproti tomu dosavadni literdrni pra-
ce zhodnoceny nebyly. jest viak toho tim
vice t¥eba, ¢im men$i je poclet otdzek, jez
byly dosud judikaturou jednoznalné Fese-
ny, a vétsi téch, které dosud takto FeSeny
nebyly, nebo ani feSeny byti nemohou. Do-
sud nelze ani Fici, Ze by se nova instituce
vzila tak, Ze by bylo mozZno spokojiti se
i vysledky praxe, jako na druhé strané ne-
lze vzdy ftici, Ze by praxe nasla sprav-
nou cestu. Také cesta k dosavadnim vy-
sledkim byla znatné obtizna. Pies to, Ze
zakon o pracovnich soudech navazuje na
zivnostenské soudy a pies to, Ze svoji sklad-
bou, logickou souvislosti i neobycejnou le-
gislativni technikou vynikd nad primér
masi zakonodarné préce, nebylo stranam
vzdy snadnym pFivésti praxi ke spravnému
reseni. Praxe upozornila také na nékteré
kontroversy. Voditkem zé4sti byla odborna
literatura,

Casopisecka literatura vénovala se az
dosud kromé informacnich stati nékterym
specidlnim otdzkam. Komentdie podaly vy-
klad s v&t3i ¢i mensi dplnosti; dilezitymi
jsou i komentdie v&tsich soubord, které
vykladaji zakon o pracovnich soudech p¥i-
leZitostng. Systematickd jest prace Staj-
grova.

Jest proto celnym srovnati vyklad jed-

Y,

-

zékona o pracovnich soudec}/ I54S

notlivych ustanoveni zédkona ¢. 31/1951 -Sb.

z. a n., tak jak jej podava literatura i pra-

xe a kriticky jej zhodnotiti.
7. komentaid jsou to:

Dr. V. Arje: Zakon o pracovnich stidoch,
1932.

Dr. G. Goldmann: Zikon o sidnictve vo
sporoch z pomeru pracovného, slaZob-
ného a ucebného, 1932.

Antonin Hartmann: Predpisy o soudech,
jejich organisaci a soudnictvi, 1935.

Taromir Hlavédek: Pracovni soudy, 1931

Dr. Véaclav Hora: Civilni $4d soudni, IIL
vydani, 1934.

Dr. Rudolf Horner: Die tschechoslowa-
kische Gesetzgebung iiber die Arbeitsge-
richte, 1932,

Dr. Joset Kotek: Piirudka pracovntho pra-
va, 1932.

Dr. Frant. Polak: Pracovni soudnictvi, 1933.

Edmund Prochaska: Die Entscheidung der
Streite aus dem Arbeits-, Dienst- und
Lehrverhiltnisse, 1932.

Dr. Jar. Riha: Pracovni soudy, 1932.

Dr. B. Sottner: Zakon o soudnictvi ve spo-
rech z pomdéru pracovniho, sluzebniho a
ucéebniho, 1932.

Frantisek Stajgr: Organisace a prislusnost
pracovnich soudt, 1933.

Z Casopis. literatury p¥ichdzi v dvahu:
Dr. Egon Schwelb: Redakéni chyba v za-
koné o pracovnich soudech. (Pracovni
pravo, str. 86 n./X.) _
Dr. Jaroslav Voska: Rizeni p¥ed pracov-
nimi soudy. (Pracovni prdvo str. 105/X.)
Dr. Josef Budnik: Umluva o vylouéeni pfi-
slu$nosti pracovnich soudéi. (Pracovni
pravo, str. 108/X.)
Dr. J. Mayer, Zastoupeni pfed pracovnimi
soudy. (Pracovmi préavo, str. 110n./IX.)




Dr. Josef Lukas: Pracovni soudy. Pravnik
¢. XV., rod. 70.)

Dr. Walter Lustig: Zum Gesetz iiber die
Arbeitsgerichte. (Prager juristische Zeit-
schrift ¢. 17/X1.)

Dr. Jos. Budnik: Hromadné spory.
covni préavo, str. 122/X.)

Dr. Jaroslav Voska: Zakon o pracovnich
soudech. (Socidlni revue & 10/XIL.)

Dr. Karel Koukal: Zastoupeni stran v pra-
covnim Fizeni. (Prac. prévo, str. 137/X.)

Dr. Jar. Riha: Pracovni soudy. (Soudcovské
listy & 11, 12/XIV.)

Dr. F lorian Drapal: Arbeitsgerichte. (Ju-
ristenzeitung ¢ 23/XIL)

Dr. Eugen Wagner: Pracovné siidnictvo na
Slovensku a v Podkarpatskej Rusi. (Pra-
covni pravo, str. 1n/XI.)

Dr. Karel Koukal: Advokat zastupcem chu-
dych v pracovnim fizeni. (Pracovni préa-
vo, str. 23/XI.)

Dr. O. Eisenstein: Pracovni soudy. (Zemé-
délsky prehled & 2/VIL.)

Dr. Stransky: Einige Bemerkungen zum
Arbeitsgerichtsgesetz. (Prager Archiv ¢&.
3/1952.)

Dr. Hans Roppert: Ist das Berufungsver-
fahren in Streitigkeitem mit einem Streit-
wert bis 300 Ké durch das Gesetz iiber
die Arbeitsgerichte richtig geregelt?
(Richterzeitung ¢&. 3/XIV.).

Dr. Jaroslav Voska: Organisace pracovnich
soudt. (Pracovni pravo ¢&. 37/XL.)

“%%. Rizeni sporu pracovnim soudem. (Pra-
covni pravo, str. 46/XL.).

Josef Kotek: Ve kterych piipadech
jsou pracovni soudy prislusné pro spory
vzniklé z pracovniho poméru horniki.
(Pracovni pravo, str. 67n/XI.)

Dr. Hans Roppert: Neptipustnost revise
proti rozsudk@m pracovnich soudt ve
sporech ‘s hodnotou predmétu do 300 Ké.
(Juristen-Zeitung ¢&. 14/XIIL).

Dr. Viktor Haas: O sluzebnim poméru a
o ptislusnosti pracovniho soudu. (Pracov-
ni prévo, str. 113n/XL.).

Dr. Frant. Horadek: Pocdatky pracovnich
soudtd. (Pracovmni pravo, str. 118n./XI.)
Dr. Frant. Hor4déek: Jsou pracovni soudy
prisluéné k rozhodovani o Zalobach podle
§ 105 4. 1.2 (Pracovni pravo, str. 13n./XI1.)
Dr. Miroslav Houska: Opravné prostiedky
v pracovnim soudnictvi. (Pracovni prévo,

str. 45n./XIL.).

O. H.: Zékon o pracovnich soudech v praxi.
(Soudcovské listy ¢&. 4/XIIL.).

Dr. Emil Daninger: Sind Berufungsmittei-
lungen im Verfahren vor Arbeitsgerich-
ten unzulidssig? (Juristen-Ztg. & 6—8/XIV.)

(B

Dr. Julius Stark: Zum Verfahren vor den
arbeitsrechtlichen Berufungssenaten bei
Berufungen gegen Versiaumnisurteile.
(Richterzeitung ¢. 4/XV.).

I. Organisace pracovnich soudii.

1. Z¥izovani pracovanich soudt.

Soudnictvi ve sporech pracovnich uvede-
nych v § 1 zdk. & 131/31 vykonavaji v prvni
stolici pracovni soudy nebo oddéleni okres-
nich soudé pro spory pracovni.

Pracovni soud zfidi vlada podle § 4 na-
fizenim v mistech, kde toho vyzaduji hos-
podarské a socidlni poméry. Nejsou-li pod-
minky pro ziizeni samostatného pracovni-
ho soudu, z*idi vladda natizenim u jednotli-
vych soudd, u nichZ jsou pro to dany hos-
podatské i socidlni podminky, zvlastni od-
déleni pro spory prikdzané jinak souddm
pracovnim (oddéleni pro spory pracovni).
O takovémto zvlastnim oddéleni plati usta-
noveni dand pro samostatné prac. soudy.

Stajgr ma zato, ze vlada je povimmna
zriditi pracovni soudy (arg. »ziidi vladac).
jakoz i oddéleni pro spory pracovni, kdezto
volnému uvézeni vlady je ponechino jen
rozhodnuti o tom, zda v mistech, kde ma
sidlo nékolik okresnich soud&, m4 neb ne-
ma byti zfizen jediny pracovni soud pro
obvod vsech téchto okresnich soudd nebo
néktery z mnich. S tim dluZno souhlasiti.
Prakticky vysledek tchoto ndzoru mitze se
ovsem liSiti a také se lisi od tohoto ndzoru.
Dosud alespoii nelze ftici, ze by vlada po-
vinnost, zdkonem ¢ 131/1931 ji uloZenou,
splnila.

Podminkou z¥izeni pracovniho soudu (od-
déleni okresniho soudu pro spory pracovni)
jest, ze toho »vyzZaduji hospodai-
skéasocidlnipoméry« (»jsoupro
to dany hospod4diské i socialni
podminky«). Stajer (str. 61) hospoddr-
skymi a socidlnimi poméry (podminkami)
rozumi vsechny ty okolnosti, které mohou
miti trvaly vliv na vzestup poétu spord,
které podle § 1 a 2 patii do oboru pilisob-
nosti pracovnich soudd. Podle ného piicha-
zi v ivahu hlavné pocet a velikost primy-
slovych zavodi, velkoobchodd a statkd,
které soustieduji trvale velky podet za-
méstnanct. Tam, kde tyto okolnosii odi-
vodiuji otekavani, Ze budou alesponn dva
sowdcové z povolini plné zaméstnani pou-
ze agendou pracovniho soudnictvi, spory
z pracovniho atd. poméru (8 1), jest ziiditi |
pracovni soud. Kde nelze potitati ani s tim~
to minimem pod¢tu takovych sport, kde
vsak pFes to je mozné ocekavati v poméru
k ostatni civilné procesni agendé vétsi je-
jich mnozstvi, tieba ziiditi oddéleni pro
pracovni spory. (Pokragovani.)




