Takovychto povinnosti pak obsahuji kolektiv-
ni smlouvy celou Fadu. Stac¢i jen nahlédnouti
do n&kterych z nich, abychom se o tom pie-
svédcili.

¢) Pomér kolektivni smlouvy ke smlouvé
individualni. — Jest otazkou, zda lze ujed-
nati individudlni pracovni ¢i sluZebni smlouvu
obsahu odliSného od téhoz urceného pro ta-
kovyto pomér pracovni ¢i sluzebni kolektivni
smlouvou. §§ 114b) Zivn. r., 6 (2) zak. o obch.
pom., 142 zak. o soc. poj., 21 zdk. o dom.
praci, 18 zédk. o domovnicich a odstavec 3. vy-
hlasky sice ustanovuji o platnosti kolektivni
smlouvy pro individudlni pracovni pomér,
avsak neznaji jeji platnosti vyluéné a obliga-
torni. Jest proto ve smyslu téchto ustanoveni
platnou individudlni smlouva pracovni ¢i slu-
Zebni, kterd obsahuje odchylky od obsahu
kolektivni smlouvy, a to bez ohledu na to, zda
tyto odchylky jsou ve prospéch €éi v nepro-
spéch zaméstnance.

Toliko § 8 (2) zak. o jednotnych cenach
zbozi stanovi obligatorni povahu kolektivnich
smluv, a to relativniho razu. Odchylky mo-
hou byti jednotlivym zaméstnavatelem a za-
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méstnancem sjedniny toliko tehdy, jsou-li
pro zaméstnance priznivéjsi. Jinak nelze ujed-
nati niceho odchylného, pokud by stipulace
individudlni smlouvy byly v neprospéch za-
méstnanctv.

Zakonodarstvi a judikatura soudu vychazi
ze smluvni volnosti stran a povaZuji tpravu
pracovnich pomérti za véc zaméstnavatele a
zaméstnance. Protivahou k hospodarské pie-
vaze zaméstnavatelové a mozné konkurenci
pracovnich sil jest existence kolektivnich
smluv, jez vsSak nemaji obligatorni povahy,
nybrz siti smluvnich povinnosti vazi zamést-
navatele k ujedniavani takovych smluv pra-
covnich ¢i sluZebnich, jeZ by obsahem odpo-
vidaly tomu, co pro tu kterou kategorii za-
méstnaneckou bylo kolektivni smlouvou ujed-
nano. Jedinou sankei na nedodrzeni kolektiv-
nich smluv jest v prvé radé cesta soukromo-
pravni.

Pokud pak predpis § 8 (2) zak. o jednot-
nych cenach zboZi stanovi obligatorni pova-
hu kolektivnich smluv, ma povahu specialni-
ho zikona, jehoZ analogicky nelze pouziti na
pripady obdobné.

Druhd novela zdkona €. 221 /1924 0 pojisténi zaméstnanch pro

pfipad nemoci, invalidity a stafi.

(Pokradovani.)

Nemocenské se vyplaci po dobu 365 dnt
i v tom pripadé, kdyZz pojiSténec byl treba
delsi dobu tGcasten jediné nemocenského ose-
trovani a pak se stal neschopnym prace.

V § 95 b) novely se novym zpiusobem upra-
vuje pocitani doby 365 dni, po kterou se po-
skytuje nemocenské v pripadé, kdy neschop-
nost k préaci netrvala nepretrzité 365 dnu a
byla preruSovana obdobimi nové zaloZeného
pojistného poméru. Dosavadni nelogické usta-
noveni § 95, 1., ¢. 2 podle novely ¢. 184/1928,
Ze se preruSenim jednoro¢ni doby, po kterou
je vyplaceti nemocenské, obdobim, v némz je
poskytovano jediné nemocenské oSetifovani,
krati jednoroéni doba, kdyZ obdobi trvalo déle
nez 8 tydnd, dale obsah sporného § 98 o tom,
Ze nové onemocnéni do 8 tydnii touZe nemoci,
za kterou nemocenské jiz bylo poskytovano,
Jje povaZovati za pokracCovani diivéjSiho one-
mocnéni, je-li spojeno s neschopnosti k praci,
byla zménéna novym § 95b. Odstranuje se
rozliSovani, zda opétovna neschopnost k praci
Jje nasledkem téZe nemoci a pokud se tyka
mozZnosti zapoéteni predchozi doby, za kterou
bylo nemocenské poskytovano, stanovi se, Ze
podplréi doba 365 dnii muZe byti o predchozi

obdobi, v nichZz bylo poskytovano nemocen-
ské, zkracena jediné, spadaji-li ona obdobi do
doby jednoho roku pred touto novou neschop-
nosti k praci.

Priklad: pojiSténci bylo poskytovano nemo-
censké od 15. V.—14. V1., pak od 20. IX.—30.
XI. 1933. Pojisténec onemocni znovu — lho-
stejno, zda stejnou nemoci — 30. IV. 1934.
M3 tedy narok na nemocenské od 3. V. 1934
po dobu 262 dnt. Obdobi 15. V.—14. VI. a
20. IX.—30. XI. 1933 se zapoctou do doby 365
dnti. Stejné bylo by zapocitati i dobu, po kte-
rou pojisténec byl snad oSetfovan v tustavu.

Zapocteni obdobi podle uvedeného prikladu
nenastane vsak, kdyz pojisténec byl po 30. XI.
1933 povinné pojistén aspon po dobu rovna-
jici se souétu vSech dnt, za které mu v dobé
1 roku pred 30. IV. 1934 bylo poskytovano ne-
mocenské. Byl-li tedy povinné pojiStén — tie-
ba u riznych nemocenskych pojistoven —
asponn 103 dnt, resp. byl-li od 1. XII. 1933 ne-
pretrzité pojistén do 29. IV. 1934, nenastane
kraceni podpuréi doby 365 dni a od 3. V.
1934 béZela by nova doba 365 dnii. Jde prosté
0 novy pojistny piipad.

Do doby 365 dnit se rovnéz mnezapocitava
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doba, za kterou pojiSténec poZival nemocen-
ského, protoze utrpél Graz ve smyslu predpi-
st o trazovém pojisténi d&lnikd.

Novela ponechava beze zmény dosavadni
ustanoveni § 95, IL, ¢. 2 o penéZitych davkach
v matefstvi. Pojisténka m4a tedy 6 tydnti pred
porodem a 6 tydnii po porodu nirok na pené-
Zitou davku rovnou nemocenskému. Tento na-
rok je podminén tim, Ze pojiSténka nemi bez
toho naroku na nemocenské, t. j. Ze neni ne-
schopna k praci podle § 95, 1., &. 2., a Ze pre-
stala vykonavati ndmezdni prace. Matky, kte-
ré své déti samy koji, maji a% do uplynuti 12
tydnti po porodu nirok na daldi penéZitou
davku rovnou poloviénimu nemocenskému.
Prispévek za kojeni se poskytuje matce, kte-
ra sama koji své déti a za kaZdé dit8. Ze-
mie-li pojiSténka p¥i porodu, resp. do 6 nebo
do 12 tydnl po porodu, vyplati nemocenska
pojistovna penéZitou davku za zbytek Sesti-
nedéli a za zbytek 12 tydnid (za kojeni) tomu,
kdo pecuje o vyzZivu ditéte.

Podle § 104 novely mohou nemocenské po-
jistovny urciti ve stanovach, Z%e narok na
davky v Sestinedéli (§ 95, IL, & 2) a na p¥i-
spévek za kojeni (§ 95, I, é. 3) maji pouze
ty pojisténky, které byly za poslednich 12
mésicti pred porodem -aspoii 180 dnti pojisté-
ny. Tato lhtta muZe byti prodlouZena aZ na
270 dnt. Je nerozhodno, zda to bylo povinné
pojisténi nebo dobrovolné pokradovani podle
§ 250. Nemocenské pojistovny, které vyméru-
ji pojistné vyssi nez 4°8% stiedniho denniho
vydélku, mohou ve stanovich uréiti, Ze pod-
pora v Sestinedéli bude poskytnuta pouze ve
vysi nemocenského, sniZeného podle § 95 a),
a prispévek za kojeni v poloviéni vySi vyméry
nemocenského podle pravé uvedeného para-
grafu. Podle § 105 novely miiZe byti stanova-
mi déle urceno, Ze pojiSténka ma kromé ne-
moci p¥i porodu nirok na podporu aZ do vyse
K¢ 300°—, a ze prispévek za kojeni mtiZe
byti poskytovan az do 26 tydni. Tyto vice-
davky v matetstvi podle § 105 novely musi
byti zastaveny, jakmile nemocenski pojis-
tovna vyméruje pojistné vySSi nez 4°'8%
stfedniho denniho vydélku.

Podle odst. 3, resp. 4. § 95 a) novely sni-
zuji se davky v téhotenstvi a Sestinedéli (ni-
koli tedy prémie za kojeni) u téch nmemocen-
skych pojistoven, které po dobu 3 let od 1.
VII. 1934 budou vyméiovati pojistné vyssi
nez 6% stifedniho denniho vydélku. Ustiedni
socidlni pojiStovha miuZe tuto lhutu 3 let
zkratiti, za souhlasu ministerstva socialni
péce.

Je samoziejmé, Ze pii potratu neni naroku
na davky podle § 95, IL., ¢. 2, tedy na podpo-
ru po dobu 6 tydni po potratu. Byl by narok
na nemocenské oSetfovani a event. narok na

nemocenské (§ 95, I., . 1 a 2), stane-li se po-
jisténka v dtsledku potratu mneschopnou
k praci.

VysSe nahrad za pohiebni vylohy za zemie-
1ého pojiSténce nebyla novelou zménéna. To-
mu, kdo obstaral pohieb, prislusi nadhrada
za Utraty pohtbu. Pohrebné ¢ini maximilné
tricetindsobek stiedniho denniho vydélku, mi-
nimalné K¢ 150 —. Vyplaci se, zemiel-li po-
jiSténec v dobé, kdy mél viibec narok na dav-
ky nebo pied uplynutim 6 meésicii ode dne,
kdy mu byla pravoplatné zastavena vyplata
nemocenského. Na castku, kterd zbude z po-
hirebného po zapraveni ttrat pohibu, maji na-
rok manzel pired détmi, tyto pred rodici a tito
pred sourozenci, zili-li s pojiSténcem v dobé
jeho tmrti ve spoleéné doméacnosti. Neni-li
téchto opravnénych osob, zustane zbytek po-
jistovné. Pohtebné pii tmrti prislus$nika ro-
diny (§ 96) prislusi pojisténci, ktery vypra-
vil pohteb, a to ve vysi 60, 180 a 250 K¢ podle
toho, zda zemiel nejvySe dvoulety, ctrnati-
lety nebo star$i prisluSnik rodiny. Pohiebné
za, prisluSnika rodiny nesmi byti nikdy vyssi,
nezli by bylo za pojiSténce samého. Podle
§ 105 novely mohou nemocen. pojiStovny ve
stanovach urditi, Ze se pohfebné zvySuje az
na 45nasobny stiredni vydélek. Tato vicedavka
mize byti poskytnuta pouze, vyméruje-li po-
jistovna pojistné nejvysSe 4.8% stiedniho den-
niho vydélku.

SniZeni nemocenského
podle § 95a, 95¢c novely.

Vzhledem k tomu, Ze kratkodoba onemoc-
néni se znaénou vyplatou nemocenského vel-
mi zatézuji pojiStovny, byl za dosavadni § 95
zakona vsunut novy § 95a, ktery plati pro
nemocen. pojiStovny, jez vymeéruji pojistné
vySSi neZ 5% — pokud jde o pojiStovny
zemé&délské, vySSi nez 4°8% stredniho den-
niho vydé&lku. Dosavadni vySe nemocenského
odpovidala v prvnich 5 mzdovych tridach
asi dvéma tretindm, v tridach 6.—10.
presné dvéma tretinim stfedni denni mzdy.
Uvazime-li, ¢ se nemocenské poskytuje i za
nedéli, kdy se zpravidla nepracuje, mozno
tvrditi, Ze dosavadni nemocenské, které bude
i nyni podle novely poskytovano v téch nem.
pojistovnach, které vyméruji pojistné nejvy-
Se 4'8% resp. 5% stfedniho denniho vydel-
ku, representuje asi 80 % stiredni denni mzdy.
Podle § 95a redukuje se nemocenské ve vSech
tridach, kromé& I. t¥idy, na 50 % stiedniho
denniho vydélku.

VsSechny pojistovny, které vyméruji pojist-
né vysSsSi neZ 5% stfedniho denniho vydél-
ku — zemédélské vysSsi nez 4°8% —, posky-
tuji po dobu prvych 14 dnd neschopnosti k
praci nemocenské snizené podle § 95a. Vymeé-
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fuje-li nemoc. pojiStovna pojistné vySSi nez
6% sti. denniho vydélku, budou podle odst.
4, § 95a po dobu 3 let od 1. VIL. 1934 pené-
7ité davky v nemoci (o davkach v téhotenstvi
a v Sestinedéli viz vysSe) poskytovany ve sni-
%ené vymére po dobu 90 dnii. Ustf. soc. po-
jistovna muZe tuto lhitu 3 let zkratiti se sou-
hlasem min. soc. péce. Stane se tak, ukaze-li
se toho potreba.

Pokud jde o odst. 3. a 4. § 95a novely, je
v divodové zpravé vysloveno ocekavani, Ze
se v&tSiné nemoc. pojiStoven podaii uchovati
finanéni rovnovahu s pojistnym neprevysuji-
cim 5.5 % stf. denniho vydélku. Pokud jde
o dobu 3 let podle odst. 4., mluvi divodova
zprava Vv ten smysl, jako by jeji zkriceni
mélo nastati, zlepSi-li se hospodarské pomé-
ry. Podle naseho nazoru bude zkraceni lhity
3 let provedeno, zhorsi-li se hospodaiské po-
méry a zkracenim lhity podle odst. 4. roz-
3iri se okruh nemoc. pojistoven, které budou
poskytovati sniZené nemocenské po dobu 90
dnti. Po zkraceni lhiity 3 let budou sniZené
nemocenské prece poskytovati vSechny po-
jistovny, které vyméruji pojistné vyssi nezli
5.5 %. Kdyby tcel odst. 4. § 95a byval zamys-
len jenom tak, jak to zdiraziuje duvodova
zprava, Ze totiZz doba, po kterou se sniZené
nemocenské bude poskytovati po 90 dni, po-
trva nejvySe 3 roky, nebylo vibec zapotiebi
odst. 3. a v odst. 4. mélo byti Fedeno: bude-li
to odtivodnéno zlepSenim hospodaiskych po-
méril, nikoli: ukiZe-li se toho potieba. Upra-
va odst. 4. § 95a nasvédéuje tomu, Ze v pii-
padé potfeby bude 3letd lhita zkracena, na-
¢eZ vstoupi v platnost odst. 3., a sniZené ne-
mocenské po dobu 90 dniéi bude poskytovano
vSude, kde se pojistné vyméruje vySsi sazbou
nez 5.5 %.

K 1. I. 1934 bylo 78 nemocenskych pojis-
toven, které vyméfovaly pojistné ve vysi
5'6—6% stiredniho denniho vydélku.

Sni¥ené nemocenské po dobu 90 dnit bude

od 1. VIL 1934 vyplaceno u 43 nemocenskych
pojistoven.

Podle § 104 novely mohou nemocenské po-
jisStovny zavésti dalS$i omezeni nemocenského.
I tak lhtta podle § 95a), odst. 3. a 4. (po-
skytovani nemocenského po dobu 90 dnt)
muze byti prodlouZena na 180 dni. Pro po-
jiSténce, kteii v nemoci maji narok na mzdu
po dobu aspon 1 tydne a na bezplatné zaopa-
treni (byt a stravu nebo byt a deputat) se
stanovi karence 7 dnii a v pripadé neschop-
nosti k praci peskytuje se témto pojiSténcim
nemocenské teprve od 8. dne neschopnosti
k praci.

V § 105 novely je nemocenskym pojistov-
nam dina mozZnost, aby stanovami zlepsily
nékteré davky: 1. nemocenské mize byti zvy-
Seno o 10, 20 a 30%, trva-li nemoc déle nez
13, 26, 39 tydnt, pfipadné jde-li o Zenatého
pojisténce, dale o pojiSténce, ktery pecuje
0 4¢&lennou nebo jesté vétsi rodinu, 2. pohieb-
né miZe byti zvySeno aZz na 45. nasobek
stiedniho denniho vydélku, 3. détem pojis-
ténct miZe byti poskytnuto umisténi v ozdra-
vovnach, zotavovnach atd. ZlepSeni davek mii-
Ze byti vazano na uplynuti urcité cekaci do-
by, a muZe byti zavedeno pouze, kdyz reservni
fond pojistovny dosahl urdité vysSe. Poskyto-
vani veSkerych vicedavek je moZné jediné,
vyméfuje-li nemocensks pojiStovna pojistné
nejvysSe 4°8% stredniho denniho vydélku. Ta-
kovych pojistoven bylo k 1. lednu 1934 61.

Podle § 95c) novely sniZuje se nemocen-
ské, vyplacené poZivateli dichodu invalidniho
nebo starobniho podle t¥idy 3. nebo vyssi,
o tficetinu mésiéni splatky diichodu a statni-
ho prispévku. Minimalni nemocenské ¢ini 5
K¢. Toto minimum plati také pro dtchodce,
budou-li jim nemocenské vyplaceti pojistov-
ny, které poskytuji sniZené nemocenské po-
dle § 95a. Dichodcim, ktefi maji narok na
nemocenské podle tiidy 1. a 2., bude posky-
tovano nezkrécené nemocenské. (Pokradovani.)

Z rozhodnuti ve vécech pracovnich.

Pracovni doba

88 6, 7. 748.

Zakon ¢&. 91/1918 Sb. z. a n. zarucuje v § 6 (3)
a 7 zvlastni odménu jen za dovolené hodiny p¥es
cas.

Cini-li zaméstnanec narok na odménu za price
pfes ¢as z divodi bezdiivodného obohaceni za-
méstnavatele, je na zaméstnanci, aby prokazal,
Ze se mu nedostalo od zaméstnavatele za vyko-
nané prace pres ¢as nalezité odmény a Ze na
jeho tkor byl zaméstnavatel bezdiivodné oboha-
cen. Ustanoveni § 863 obé. zak. predpoklada, aby

podle vSech okolnosti nebylo tu diivodné priciny,

aby se o urdité wvili strany pochybovalo. Rozh.
nejv. soudu z 1. I1. 1934 Rv I 991/32, Cesk4 Advo-
kacie €. 1208.

Je souhlasiti s ndzorem odvolaciho soudu, Ze
odménu za price pres éas v tomto pfipad& nelze
opirati o zdkon ¢&. 91/1918 Sh. z. a n., jeZto zdkon
ten zaruduje v § 6 (3) a 7 »zvlastni odménu« jen
za, dovolené hodiny pies ¢€as (Sb. n. s. &. 10504,
10226, 8818, 8717) a mezi stranami neni o tom
sporu, Ze ke kondni price pies ¢as v tomto p¥i-
padé nebylo udéleno povoleni pFislu§ného uradu
podle § 6 uvedeného zdkona. AvSak Zalobce pred-
nesl, Ze vykonal pro Zalovanou stranu jako svoji
zaméstnavatelku uloZené mu price pres &as, za
které neobdrZel zaplaceno, a proto se doméhal
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